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Cieľ pracovnej cesty

• Vyplýva z názvu aktivity
• Pozorovanie pri práci
• Firmy
• Škola



Navštívené inštitúcie

• Unicorn University
• tesena s.r.o
• SPŠE Ječná



Unicorn University

• Súkromná vysoká škola
• Testeri, developeri, marketing/management
• Školné

• Prezenčne CZ jazyk – 1383€/semester
• Online CZ jazyk – 957€/semester

• 100 percentná uplatniteľnosť na trhu práce
• „Ak nikam inam, tak skončia v Unicorn-e“

• Prednášajúci z praxe (tester 9 rokov) alebo so 
špičkovým vzdelaním (CVUT)



Čo sa nám páčilo

• Kávomat, čajomat (gratis a bez obmedzenia 
množstva)
• Oddychová zóny
• Telekonferenčné kóje
• Didaktická technika
• Hybridné vyučovanie
• Hodina aj pre jedného žiaka
• Profesionálny prístup (od rektora až po 

pracovníčky recepcie)



tesena s.r.o

• Testovanie softvéru
• Bankový sektor, Automotive sektor
• Rôzne prístupy – za koľko peňazí, ako do hĺbky, koľkými testermi
• Aj hotové riešenia šité na mieru zákazníkov (...as a Service)

• Komunitný spôsob vedenia firmy
• Veľa ľudí je nasadených na projektoch priamo u zákazníkov – 

nestretávajú sa – organizujú meetup-y raz za x mesiacov
• Veľmi ochotní zdieľať informácie, zaujímali sa o školu, o to čo učíme a 

na akých platformách učíme



Čo sa nám páčilo

• Profesionálny prístup, aj napriek tomu, že nie sme ich cieľová skupina 
pre biznis
• Rôzne aktivity, ktoré vykonávajú smerom k verejnosti
• Clickathon – testovanie „pro bono“ pre neziskovky, školy a pod.
• Focus Scope – vzdelávací portál s fórom pre novoprijatých kolegov
• tesena talks – séria podcastov o testingu, ale aj iných témach súvisiacich s 

prácou všeobecne (vyhorenie) – tvoria sami zamestnanci, alebo moderovane
• tesena fest – konferencia testing firiem
• ....



SPŠE Ječná

• Popredná priemyslovka v Prahe
• Ambíciami, vzdelávacím programom veľmi podobná našej
• Nemajú silnoprúd (učia na iných pražských priemyslovkách)
• Skvelo vybavená škola (intenzívny sponzoring od magistrátu a firiem)
• „dostali sme toľko Arduín, že sme sa rozhodli každému študentovi jedno 

darovať...“

• Prekvapivo veľa vyučujúcich je zo slovenska
• Eminentný záujem o návštevu našej školy a o spoluprácu (najmä na 

poli elektrotechnických meraní)



SPŠE Ječná



Čo sa nám páčilo

• Využívanie MOODLE
• Iná koncepcia hodín (viac 

projektovo orientovaná)
• Paralelné vyučovanie (viac 

učební napr. ELM)
• Ústretovosť, ochota 

komunikovať
• Prístup študentov



Čo nás zarazilo

• Papierová triedna kniha
• Vlastný SW na zaznamenávanie 

hodnotenia
• Iný štýl známkovania
• Šiltovky na hodinách
• Prezúvky 



Čo implementujeme?
• Zmeny bolia, ale sú nutné
• Niektoré myšlienky by stáli za implementáciu
• Na Ječnej je mladý riaditeľ (do 35 rokov), ktorý súka zmenu za 

zmenou a prechádza to bez problémov cez pedagogický zbor – vekovo 
cca ako náš





Kultúrne aktivity







Priestor pre Vás (hoďte 
kameňom)



Ďakujeme za pozornosť
Ing. Martin Broda, PhD., Mgr. Ján Vavrek


